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KREUI
DISPOZITA TE PERGJITHSHME
Né pérputhje dhe zbatim me legjislacionin shqiptar né fuqi, standardet ndérkombétare t&
integritetit akademik, kérkimit shkencor, etikés s& botimit dhé statutit t& institucionit.
Aktet dhe procedurat e brendshme né fushén e integritetit akademik interpretohen né pérputhje

me kété Rfegullore.

Neni 1

Objekti dhe géllimi
1. Kjo rregullore pércakton parimet, standardet dhe procedurat institucionale pér garantimin e
integritetit akademik dhe kérkimit shkencor.
2. Qéllimi i késaj rregulloreje &shté: -
a) t& promovojé kulturén e integritetit, pérgjegjésisé dhe ndershmérisé akademike;
. b) t& parandalojé dhe trajtojé shkeljét e integritetit akademik dhe kérkimor;
c) t€ garantojé drejtési, transparencg, proporcionalitet dhe t& drejtén pér mbrojtje;
¢) t& sigurojé qé vlerésimi akademik t& bazohet kryesisht né cilésing, origjinalitetin dhe
kontributin shkencor;
d). t& mbrojé integritetin dhe besueshméring e diplomave, gradave shkencore dhe titujve
akademiké;
e) t& pércaktojé mekanizma pér raportimin, shqyrtimin, hetimin, korrigjimin dhe, kur &shté e

nevojshme, sanksionimin e shkeljeve.

Neni 2
Fusha e zbatimit
1. Kjo rregullore zbatohet pér studentét, personelin akademik dhee kérkimin shkehcor, 3
udhéheqgsit e tezave, anétarét e komisioneve, recensentét, ekspertét e jashtém, autorét dhe
bashkautorét e botimeve shkencore dhe ¢do person tjetér t& pérfshiré né veprimtaring
akademike ose kérkimore t& institucionit.
2. Parimet dhe procedurat zbatohen né mésimdhénie, vlerésim, provime, punime akademike,

kérkime, botime, si dhe tezat e ciklit & par&, Bachelor dhe ciklit t& dyté&, master.



KREU II
PARIMET THEMELORE T§ INTEGRITETIT
Neni 3

Parimet

1. Institucioni udhéhiqet nga parimet:

a.

E ndershmérisé: paragitja e sakt& dhe e ploté e punés, burimeve, t& dhénave, metodave
dhe rezultateve. .

Besueshmérisé: zhvillimi dhe raportimi i kérkimit né ményré qé rezultatet t& jené té
besueshme, t& verifikueshme dhe metodologjikisht t& mbéshtetura

Respekti — respektimi i autorésisé, pronésisé intelektuale, kontributeve t& t& tjeréve,
pjesémarrésve né kérkim dhe komunitetit akademik.

pérgjegjshmérisé, individuale dhe institucionale pér integritetin e proceseve dhe
rezultateve akademike e kérkimore.

transparencés, dokumentimi dhe komunikimi i qart& i metodave, burimeve, financimit,
kontributeve, konflikteve t& interesit dhe kufizimeve t&é kérkimit '
pavarésisé dhe paanshmérisé akademike,

barazisé dhe gjithépérfshirjes, trajtimi i barabarté i t& gjitha paléve, pa diskriminim,
konflikt interesi apo paragjykiin. ‘

menaxhimi i konfliktit t& interesit.

KREU III
SHTYLLAT E INTEGRITETIT AKADEMIK
Neni 4

Gjithépérfshirja dhe transparenca né raportim

1. Cdo punim akademik ose kérkimor raporton né ményré t& ploté, t&é ndershme dhe t&

paanshme procesin kérkimor dhe rezultatet e tij.

2. Sipas natyrés sé kérkimit, raportimi pérfshin qéllimin, metodologjing, burimet, t& dhénat,

ményrén e p&rpunimit, kuﬁ21met e kérkimit, financimin, kontributin e autoréve, perdorlmm e

mjeteve teknologjike ose té mtehg]ences artificiale.



3. Ndalohet fabrikimi, falsifikimi ose manipulimi i t&¢ dhénave dhe paragitja e punés s&
personave té tjeré si puné personale. | |
4. Detyrimi pér transparencé nuk shtrihet mbi informacionin q& mbrohet nga ligji,
konfidencialiteti, t& drejtat e subjekteve kérkimore ose rregullat pér mbrojtjen e t& dhénave
personale.
Neni 5
Vlerésimit cilésor ndaj vlerésimit sasior
1. Vlerésimi akademik dhe kérkimor nuk bazohet vetém né numrin e publikimeve, citimeve,
h- indeksin, Factor-in e Impaktit ose tregues té tjeré bibliometriké.
2. Vlerésimi i veprimtarisé akademike i jep pérparési cilésisé dhe rigorozitetit metodologjik,
origjinalitetit, réndésisé s& kontributit, koherencés teorike e metodologjike, kontributit t&
autorit, transparencés, riprodhueshmérisé kur éshté e zbatueshme dhe integritetit t& kérkimit.
3. Treguesit sasioré pérdoren vetém si elemente plotésuese dhe interpretohen né kontekstin e
disiplinés dhe t& karrierés akademike. |
4. Pér gradat shkencore, cilésia e tezés, kontributi origjinal dhe vlerésimi i pavarur nga
ekspertét kané pérparési ndaj plotésimit mekanik t& objektivave numerike.
Neni 6
Sanksione
1. Masat ndaj shkeljevé duhet t&€ jené t& ligjshme, proporcionale, té individualizuara, té
bazuara n€ prova dhe t& vendosura pas respektimit t& njé procesi té& rregullt.
2. N& pércaktimin e masés merren parasysh natyra dhe réndésia e shkeljes, shkalla e fajésisg,
qéllimi, démi i shkaktuar, pérséritja, pérfitimi i padrejté, niveli akademik, vetékorrigjimi dhe -
rrethanat e tjera lehtésuese ose rénduese.
3. Shkeljet mund té klasifikohen si t& lehta, t&€ réndésishme, t& rénda dhe kritike té integritetit.
4. Masat mund t€ pérfshijné korrigjim e njé punimi, paralajmérim né rast pérséritjeje, anulim
t& vlerésimit ose punimit.
5. Personi ka t€ drejté t€ njoftohet pér pretendimin, t& njihet me provat kryesore, t& paragesé
shpjegime e prova, t& dégjohet nga njé organ i paanshém dhe t& ankimojé vendimin.
6. N& pérputhje me parimet e ALLEA-s, zbatohet qasja e proporcionalitetit, konfidencialitetit
dhe procesit t&€ drejt&, ndérsa COPE kérkon procedura t& qarta pér trajtimin e akuzave dhe

masave korrigjuese.



KREU IV
SHKELJET E INTEGRITETIT AKADEMIK DHE KERKIMOR
Neni 7
Kategorité e shkeljeve
1. Pérbéjné shkelje t& integritetit akademik dhe kérkimor plagjiatura, fabrikimi, falsifikimi
dhe manipulimi i t& dhénave, autorésia e rreme ose e fshehur, publikimi i dyfishtg,
manipulimi i procesit t& vlerésimit ose peer review; konflikti i padeklaruar i interest,
pérdorimi i inteligjencés artificiale, si dhe ¢do veprim tjetér q& cenon né ményré thelbésore

besueshméring dhe integritetin e veprimtarisé akademike.

KREU V
PLAGJIATURA DHE KONTROLLI
, Neni 8
Kontrolli elektronik dhe vlerésimi njerézor

1. Punimet akademike dhe shkencore i nénshtrohen kontrollit me sisteme elektronike t&
kontrollit sipas niveleve t& méposhtme:

a. 10 — 20% Punimi konsiderohet i pérshtatshém pér vijimin e procedurés akademike, me
kusht g€ pérputhjet e identifikuara t& jené t& justifikuara.

b. 20 — 30 % Punimi i nénshtrohet shqyrtimit t& pérputhjeve té identifikuara nga udhgheqgsi
akademik. _ |
c. Mbi 30 % Kur raporti i ngjashmérisé tejkalon 30%, punimi i nénshtrohet verifikimit t&
thelluar nga struktura/ komisioni pérgjegjés.
2. Pérqindja e pérputhjes nuk pérbén automatikisht prové té plagjiaturés.
3. Konstatimi i plagjiaturés b&het edhe pas shqyrtimit akademik dhe njerééor té& burimit,
kontekstit, q&llimit dhe réndésisé sé pérputhjeve.
4. Citimet e rregullta, bibliografia, terminologjia teknike dhe formulimet standarde nuk

interpretohen automatikisht si plagjiaturé.

KREU VI
INTELIGJENCA ARTIFICIALE DHE AUTORISIA
Neni 9



Pérdorimi i AT
I. Pérdorimi i mjeteve t& inteligjencés artificiale nuk pérbén automatikisht shkelje té
integritetit akademik.
2. Shkelje pérbén pérdorimi i Al duke fshehur autorésing reale, krijimin e t&€ dhénave té rreme,
prodhon burime t€ rreme ose paraqet si puné personale njé produkt q& sipas rregullave té
detyrés, duhet t& jeté rezultat i punés s& autorit.
3. Cdo lejim me deklarim, kufizohet ose ndalohet kjo né pérputhje me masat institucionale.
4. Detektimi automatik i Al nuk pérdoret si prové e vetme pér konstatimin e shkeljes.
KREU VII
RAPORTIMI I SHKELJEVE
Neni 10
E drejta dhe detyrimi pér raportim
1. Cdo anétar i komunitetit akademik ka t& drejté t& raplortojé nj¢ dyshim t€ arsyeshém pér
shkelje t& integritetit.
2. Raportimi edhe né mirébesim nuk pérbén shkelje n& rast se, pas dyshimi, kontrollit nuk

konfirmohet.

KREU VIII
KOMISIONI DHE PROCEDURA E HETIMIT
Neni 11
Integriteti Akademik
1. Institucioni krijon Komisionin' & Integritetit Akademik, t& pérbéré nga 3 persona me
kompetencé profesionale, reputacion t& miré akademik dhe pa konflikt interesi para mbrojtjes
s€ tezave t€ ciklit t& dyté MSc.
2. Cdo anétar qé ka konflikt interesi pérjashtohet nga shqyrtimi i dosjes s& studentit.
~ Neni 12 |
Procedura e Kontrollit
Procedura pérfshin:
“a) marrjen dhe regjistrimin e dosjes;
b) vlerésimin paraprak;

c) mbledhjen dhe administrimin e dokumentacioneve



d) hartimi i raportit
e) njoftimi i paléve;
f) ankimin;
g) ndjekjen e masave korrigjuese ose disiplinore.

Neni 13

Garancité procedurale
N& ¢do proceduré respektohen paanshméria, konfidencialiteti, proporcionaliteti, arsyetimi i
vendimit dhe e drejta e ankimit.
KREU IX
BOTIMET SHKEN CORE DHE ETIKA E BOTIMIT
Neni 14
Autorésia, peer review dhe korrigjimi

1. Autorésia duhet t€ pasqyrojé kontributin real né punén shkencore.
2. Konfliktet e interesit deklarohen né ményré transparente.
3. Procesi i vlerésimit nga pedagogét dhe kolegét duhet t& jeté profesional, i paanshém dhe
konfidencial.
4. Kur njé botim rezulton me gabime ose shkelje t& integritetit, institucioni bashképunon me
botuesin ose revistén pérkatése pér korrigjimin, térheqjen ose masén tjetér t& pérshtatshme, né
pérputhje me praktikat e COPE.

KREU X

PARANDALIMI DHE EDUKIMI
Neni 15
_ Kultura institucionale e integritetit

1. Integriteti akademik trajtohet si pérgjegjési e pérbashkét dhe jo vetém si mekanizém
ndéshkues. '
2. Institucioni organizon trajnime periodike pér studentét, stafin akademik e kérkimor,

kandidatét pér udhéheqgsit e tezave dhe anétarét e komisioneve.

| KREU XI
TRANSPARENCA DHE MONITORIMI
Neni 16



Raportimi institucional
1. Institucioni monitoron periodikisht zbatimin e késaj Rregulloreje.
2. Rregullorja rishikohet periodikisht pér t'iu pérshtatur zhvillimeve né& kérkim,
teknologji, inteligjencé artificiale, botim shkencor dhe standardet ndérkombétare.
KREU XII |
DISPOZITA PERFUNDIMTARE
Neni 17 |
Hyrja né fuqi

1. Kjo Rregullore hyn né fuqi pas miratimit nga senati akademik.

3 :
Miratuar me Vendimin nr. j/, daté ?7/‘9;/ 2026 nga Senati Akademik

Kryetari i Sentait Akedemik
REKTOR
Prof. Dr. Gjoké ULDEDAJ



