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KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Baza ligjore

Rregullorja e Késhillit t& Etikés sé¢ Kolegjit Universitar “Qiriazi”, &shté mbéshtetur né ligjin
nr.80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t€ Lart€ né
Republikén e Shqipérise”, né udhézimet e Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit, né Statutin e kéti]
Kolegji, né vendimet e Senatit Akademik si dhe né Rregulloren e Kolegjit.

Neni 2
Objekti i Rregullores

Objekti i Rregullores s¢ Keéshillit t& Etikés &shté pércaktimi i rregullave pér organizimin dhe
funksionimin e Késhillit ,pércaktimi i té drejtave dhe detyrave t& anétaréve & tij, si dhe
procedurés gé do t& ndiget pér trajtimin e shkeljeve t& kétyre rregullave dhe i masava ndéshkuese
q¢€ mund t€ merren né raste t€ ndryshme.

Neni 3
Parimet Bazé

Kolegji Universitar “Qiriazi”. &ésht¢ njé institucion i arsimit t& larté, anétarét e t& cilit(staf
akademik, administrativ dhe studenté), kané formime té ndryshme, mbulojné role dhe pérgjegjési
té larmishme.
Ekzistenca e njé komuniteti kérkon, si njohjen dhe respektimin e té drejtave individuale, po ashtu
dhe pranimin e detyrave dhe pérgjegjésive kundrejt institucionit universitar, nga t€ gjithé anétarét
dhe bashkésia.
Kolegji u kérkon pedagogéve, personelit administrativ dhe studentéve, si dhe ¢do anétari tjetér t&
institucionit, pérmbushjen e detyrave respektive né lidhje me rolet dhe pérgjegjésité e marra
pérsipér, si individualisht, ashtu dhe né kuadrin e organeve kolegjiale, t& respektojn€, mbrojné
dhe pérkrahin vlerat themelore té institucioneve universitare, mes té cilave:

a. dinjitetin njerézor;

b. mospranimin e asnjé lloj diskriminimi t& padrejté dhe vlerésimin si t& merités, ashtu dhe
t& ndryshueshmérive individuale dhe kulturore;
respektimin e lirisé dhe té drejtave themelore;
pérgjegjési dhe njohje e pérmbushje té detyrave kundrejt komunitetit;
ndershméri dhe profesionalitet;
njohje, pérsosméri dhe inkurajim té studimeve dhe kérkimeve shkencore;
drejtési, paanési, bashképunim dhe transparencé.
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Vlerat e pércaktuara né kété nen kérkojné standarde sjelljeje t& réndésishme pér veprimtariné dhe
jetén e Kolegjit.




KREU II
STRUKTURA DHE FUNKSIONIMI

Neni 4
Pérbérja e Késhillit té Etikés

Keéshilli i Etikés pérbéhet nga katér anétaré, té cilét propozohen nga Rektori dhe miratohen nga
Senati Akademik. Njéri prej tyre emérohet kryetar i Késhillit t& Etikés, i cili thérret né mbledhje
Ké&shillin dhe e drejton até. Anétarét e Késhillit jané pérfaqésues nga stafi akademik, studentg si
dhe nga organe drejtuese té Kolegjit.

Neni 5
Mandati i anétaréve

Mandati i anétaréve t& Késhillit t& Etikés éshté 2-vjegar, me té& drejté ripérzgjedhje nga Senati
Akademik.
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Neni 6
T€ drejtat dhe detyrat

Késhilli i Etikés promovon ose shqyrton ¢ééshtje qé lidhen me etikén né veprimtariné e procesit
mésimor dhe atij kérkimor, si dhe veprimtarité e tjera institucionale.

Késhilli i Etikés &shté njé organ kolegjial drejtues i Kolegjit, q& vepron me pavarési né punén e
tij dhe i raporton drejtpérdrejt Rektorit.

Neni 7
Funksionet e Késhillit té Etikés

Késhilli i Etikés shqyrton dhe merr vendime mbi ¢éshtje qé parashtrohen nga personeli

akademik, administrativ, si dhe nga studentét e Kolegjit Universitar “Qiriazi”, dhe q¢ lidhen me

etikén e personelit akademik, administrativ e t& studentéve.

Késhilli i Etikés:

a. ka funksione késhilluese, t& kérkimit, hetimit dhe kontrollit pér zbatimin dhe respektimin e
normave t€ késaj rregulloreje dhe parimeve etike;

b. favorizon, ku &shté e mundur, zgjidhjen me mirékuptim t&¢ mosmarréveshjeve t& mundshme;

¢. mund t’i propozojé Rektorit veprimin disiplinor kundrejt shkelésve t& parimeve etike.

Né kuadér t¢ funksioneve té tij, Késhilli i Etikés:

a. Monitoron si dhe mban kontakte t¢ vazhdueshme me drejtues t& njésive kryesore, té njésive
bazé dhe zyrave t&€ ndryshme né Kolegj, me pérfagésues té zgjedhur nga Késhilli Studentor
né€ njésité kryesore t& Kolegjit;

b. Kryen puné vézhguese né institucion pér t¢ hulumtuar problematika né lidhje me
korrektésing ndaj kérkesave t& parimeve etike prej punonjésve dhe studentéve.

B Orgamzon mbledhje dhe shqyrton raste qé paraqgiten né shkelje té parimeve etlke prej




propozohen Rektorit. N& kéto gqéndrime, Keéshilli i Etikés, rast pas rasti bén ballafaqime,
kérkon mendim prej autoriteteve drejtuese apo Késhillit Studentor, bén “sqarim” t& situatés si
dhe “pajtime” t& rastit.

Merr vendime me konsensus dhe né t& kundért, me shumicé té thjeshté votash.

Mund t& organizojé dhe anketa me punonjés e studenté pér ¢éshtje t& caktuara.

Neni 8
Procedura pér trajtimin e shkeljeve

. Né rast shkeljesh t& Rregullores sé Etikés, pér rastet q¢ parashikohen shprehimisht né t€ apo
té tjera q& pérbéjné, gjithsesi, né shkelje t€ normave etiko-morale t& shogérisé, Késhilli 1
Etikés vé né dispozicion anétaré t& tij pér t& hetuar, ndérmjetésuar dhe nése gshté e
nevojshme, pér t& ngritur njé Grup Dégjimor.

Késhilli mund t& vihet né 1&vizje kryesisht ose mbi bazén e njé ankese. Ai mban njé regjistér,
né t& cilin shénon t& gjitha rastet e shkeljeve qé trajton. Ményra e trajtimit t& shkeljeve do t&
jeté pérgjithésisht progresive, bazuar mbi natyrén e shkeljes, t¢ rrethanave dhe fakteve qé
dalin gjaté shqyrtimit.

Kur Késhilli i Etikés merr njoftim pér njé shkelje té Rregullores s¢ Etikés, Kryetari i Késhillit
t& Etikes cakton njé nga anétarét t&¢ ndérmarré rolin e ndérmjetésuesit dhe/apo té nxjerré né
drité faktet. Anétari i caktuar fillon punén duke kontrolluar si fillim nése personi (anétar i
personelit apo student) i akuzuar ka apo jo shkelje té regjistruara n& regjistrat e késhillit. N&
rast se nuk ka shkelje t& méparshme té regjistruara, ai kontakton palét e pérfshira né céshtje,
me shpresén pér t& gjetur arsye pér ndérmjetésim dhe kur nga rrethanat del se faji nuk éshté
tepér i réndé, mund t& tentojé pér njé zgjidhje me mirékuptim midis paléve, g€ nuk do
kérkonte pérfshirjen e njé Grupi Dégjimor. Po ge se nuk arrihet njé zgjidhje me mirékuptim,
kérkohet seancé dégjimore dhe anétari i caktuar vazhdon t&€ mbledhé fakte nga t& gjitha palét
e pérfshira. N& rastin kur personi i akuzuar ka shkelje t& regjistruara, kérkohet nj€ seance
dégjimore dhe anétari i caktuar nis kérkimin pér mbledhjen e fakteve, me synim pérgatitjen e
céshtjes pér dégjim, né pérfundim t& t& cilit bén njé pérmbledhje me shkrim, q& ia dérgon
Rektorit. Rektori kontakton dhe anétarét e tjeré té késhillit me synimin e thirrjes sé njé Grupi
Dégjimor. Sekretari mban protokollin e seancés. Vendimi i késhillit merret me shumicén e
votave té& anétaréve t& pranishém dhe duhet t& bazohet mbi fakte t& qarta dhe bindése.

Pasi ka dégjuar mendimin e secilit prej anétaréve votues, Rektori vendos pér masén
ndéshkuese. Vendimi duhet t& pérmbajé njé pérmbledhje t& fakteve dhe rrethanave t&
céshtjes, rezultatin e votimit, masén ndéshkuese dhe t€ firmoset nga t€ gjithé anétarét gé
morén pjesé né votim. N& t& duhet t& pasqyrohet edhe mendimi kundér.

. NE& rastin kur Rektori, pasi ka dégjuar dhe mendimin e anétaréve t&€ Késhillit, vleréson se
provat nuk jané bindése ose jané t& pamjaftueshme, ai mund t€ ngrej& njé Grup Dégjimor né
pérputhje me specifikat e problemit, i cili pasi shqyrton rastin, rezultatin ia pércjell Rektorit.
Rektori e paraget mé tej né Késhillin e Etikés pér shqyrtim e votim dhe m& pas merr vendim
pérfundimisht. Vendimi i Rektorit &shté pérfundimtar dhe i formés sé& preré.




6. Caktimi i masave ndéshkuese, si rregull do t& keté karakter progresiv, pérve¢ rasteve kur
shkeljet jané t& rénda. Ai do t& béhet né bazé té llojit t& shkeljes, intensitetit, pers€ritshmérisé
dhe pasojave t& ardhura.

Neni 9
Masat ndéshkuese

Né rastet kur vérteton shkeljen e dispozitave té késaj rregulloreje apo rastet e tjera q&€ nuk jané t&
parashikuara shprehimisht né t&, por qé pérbéjné sjellje qé& bien né kundérshtim me normat etiko-
morale t& shoqérisé, Késhilli i Etikés mund t’i propozojé Rektorit dhénien e masave ndéshkuese
si vijon:

Pér personelin e institucionit:
a. vérejtje me shkrim;

b. paralajmérim pér pushim nga puna;
c. largim nga puna. '

Pér studentét:
vérejtje me shkrim;
pérjashtim nga shkolla pér njé vit;
pérjashtim nga universiteti (heqje e sé drejtés sé studimit té fituar);
pérjashtim pérgjithmoné nga universiteti.
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KREU III

DISPOZITA PERFUNDIMTARE
Neni 10

Kjo rregullore mund t& pérsoset dhe t& korigjohet gjaté punés, né pérputhje me zhvillimet dhe
detyrat e reja, ndryshohet ose t€ ripunohet térésisht.

Miratuar me Vendim t& Senatit Akademik té Kolegjit Universitar “Qiriaz”, Nr. S|
Daté_30| 08| Jo1%.
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